PLAN PRACY PEDAGOGA SZKOLNEGO 
Szkoła Podstawowa im. Armii Krajowej  w Rudawie

ROK SZKOLNY 2023/2024
mgr  MARZENA NĘCKA
	LP.
	ZADANIA
	SPOSÓB REALIZACJI
	WSPÓŁODPOWIEDZIALNI          
	CZAS REALIZACJI

	1.
	Planowanie pracy na bieżący rok szkolny.
	· Uzgodnienie z Dyrektorem, wychowawcami i nauczycielami rodzaju pomocy dla uczniów
· Ustalenie potrzeb poszczególnych klas i uczniów
· Zmodyfikowanie sposobu dokumentowania podejmowanych działań wychowawczo- opiekuńczych

· Dokonanie diagnozy dotyczącej działań wychowawczo – profilaktycznych i zaplanowanie działań wychowawczo – profilaktycznych na bieżący rok szkolny
	 - dyrektorzy szkół

 - wychowawcy

 - nauczyciele

 - pedagog
	Wrzesień 2023

	2.
	 Zebranie informacji dotyczących sytuacji rodzinnej, środowiskowej i szkolnej uczniów .
	· Zebranie informacji dotyczących postępów uczniów, zachowania, środowiska ucznia; informacji  na temat dotychczasowych form pomocy udzielanej uczniom
· Zebranie opinii psychologicznych, pedagogicznych oraz zapoznanie z nimi nauczycieli
· Analiza opinii i orzeczeń – indywidualizacja procesu nauczania i pomocy uczniom
· Rozpoznanie sytuacji rodzinnej i szkolnej ucznia

· analiza dokumentów 

· wywiady m.in. z wychowawcami, rodzicami, nauczycielami, logopedą, kuratorem sądowymi 

· obserwacja uczniów 

· analiza prac uczniów 

· konsultacje z nauczycielami

· przeprowadzenie wywiadu z wychowawcami i nauczycielami nt. uzdolnień i zainteresowań uczniów z którymi pracują oraz ich problemów

· przeprowadzenie analizy potrzeb uczniów 
w zakresie organizacji zajęć rozwijających zainteresowania i uzdolnienia, wyrównawczych 
	 - rodzice 

 - nauczyciele

 - wychowawcy 

 - pedagog
	Wrzesień-październik 2023

	2
	Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu rozwiązywania problemów wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniów
	· Rozpoznanie sytuacji wychowawczej w szkole

· konsultacje z wychowawcami, rodzicami, nauczycielami
· obserwacja uczniów pod kątem wzajemnych relacji 
i samopoczucia uczniów w grupie
· analiza struktury grupy pod kątem poprawy relacji rówieśniczych
· obserwacja  sytuacji wychowawczych w szkole/klasie, w celu podejmowanie odpowiednich działań 
· analiza dokumentów szkolnych - frekwencja, osiągnięcia szkolne
· Współpraca z poradnią psychologiczno- pedagogiczną  
w diagnozowaniu i rozwiązywaniu problemów wychowawczych oraz wspieraniu rozwoju uczniów, zapewnianiu im osiągania sukcesów na miarę ich możliwości oraz zapobieganiu niepowodzeniom szkolnym
· Ocena stanu  bezpieczeństwa/ klimatu szkoły/ zagrożenia uzależnieniami/sposobów spędzania czasu wolnego 
w szkole 
	 
	Cały rok

	3
	Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb


	· Udział w pracach zespołów dla uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego
· Organizacja, prowadzenie zajęć, warsztatów, konsultacji grupowych, profilaktycznych, edukacyjnych
· Współpraca z instytucjami/osobami wspierającymi działania szkoły – może być w formie porad, konsultacji, wspólna realizacja działań wychowawczych i profilaktycznych 
· Kierowanie uczniów do badań w PPP

· Zajęcia z uczniami  współpraca z instytucjami/osobami wspierającymi rozwój zainteresowań i uzdolnień uczniów
· Gromadzenie i upowszechnianie informacji dotyczących oferty zajęć pozalekcyjnych i pozaszkolnych
· Współpraca z nauczycielami prowadzącymi zajęcia rozwijającymi zainteresowania i uzdolnienia - analiza indywidualnych przypadków
· Współpraca z nauczycielami prowadzącymi zajęcia wspierające rozwój uczniów (zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze, rewalidacyjne, korekcyjno –kompensacyjne)
· Prowadzenie zajęć korekcyjno – kompensacyjnych oraz socjoterapeutycznych i  Biofeedback oraz w miarę potrzeb zajęć dydaktyczno – wyrównawczych i rewalidacyjnych

·  Prowadzenie działań uwzględniających zróżnicowane potrzeby rozwojowe i edukacyjne wszystkich uczniów, zapewnienie wsparcia psychologiczno-pedagogicznego, szczególnie w sytuacji kryzysowej wywołanej pandemią COVID-19 , zapewnienia dodatkowej opieki i pomocy
	- rodzice 

 - nauczyciele

 - wychowawcy 

 - pedagog

 
	Cały rok

	4.
	Zorganizowanie zajęć wspierających rozwój dziecka.
	· Konsultacje dotyczące podejmowanych działań wychowawczych, dydaktycznych oraz profilaktycznych 
z dyrektorami, wychowawcami, nauczycielami oraz pracownikami poradni psychologiczno- pedagogicznych lub innych specjalistycznych
· Współpraca z rodzicami
· Organizowanie warsztatów dla uczniów
· Aktywna współpraca z wychowawcami klas
· Nadzorowanie i współdziałanie z nauczycielami  w zakresie:

· Indywidualnych Programów Edukacyjno – Terapeutycznych (konsultacje w klasach I-IV)
· Objęcie opieką uczniów powracających z zagranicy

· Zajęcia rewalidacyjne

· Zajęcia specjalistyczne na miarę potrzeb uczniów (m.in. Biofeedback)
· Zajęcia doskonalące kompetencje emocjonalno – społeczne , zajęcia socjoterapeutyczne
	-Rodzice
-Nauczyciele
-PPP
-Pedagog
-wychowawcy

-specjalista prowadzący    

 warsztaty


	Cały rok

	5.
	Profilaktyka - zdrowie
	· Program profilaktyczno- wychowawczy 

· „ Spójrz inaczej”  wg. A. Kołodziejczyka. Celem       programu jest taki wpływ na dziecko, aby  radziło  sobie lepiej z rozwiązywaniem problemów,   by   rozumiał  siebie, umiało współżyć z innymi potrafiło     w trudnych  chwilach znaleźć oparcie w sobie samym. Ponadto na zajęciach podejmowane będą zadania   mające na celu  naukę tolerancji, szacunku do innych ludzi oraz naukę umiejętności słuchania i komunikowania się z innymi
· Realizacja wybranych elementów programu z zakresu profilaktyki uzależnień „Siedem kroków”  Jerzego Mellibrudy. Ich celem jest:

· dostarczenie informacji o alkoholu i innych substancjach uzależniających oraz o zagrożeniach towarzyszących ich zażywaniu
· Wskazanie możliwości unikania tych zagrożeń 
i sposobów radzenia sobie z nimi

· ukazanie perspektyw zdrowego życia 
i drogi do satysfakcji  osobistych bez zażywania substancji uzależniających i używania alkoholu

· Zajęcia socjoterapeutyczne lub ich elementy w pracy 
z uczniami

· Realizacja programu profilaktycznego „Magiczne kryształy”

· Realizacja programu profilaktycznego „Cukierki”

· Organizacja zajęć profilaktycznych  przy współpracy  
z Poradnią Psychologiczno- Pedagogiczną w Zabierzowie oraz   Gminną Komisją d / s . Rozwiązywania Problemów  Alkoholowych
· Organizacja według           potrzeb  szkoły zajęć i

warsztatów zgodnie z pojawiającym  się problemami
· Program „Bez ryzyka”- G.Węglarczyk- profilaktyka HIV  
i AIDS.( klasa VIII)

· Organizowanie dla uczniów warsztatów,  prelekcji oraz spektakli profilaktycznych w zakresie przeciwdziałania uzależnieniom i promujących zdrowy styl życia –prelekcja
· Rozpoznanie/ diagnoza potrzeb z zakresu  profilaktyki uzależnień i innych problemów dzieci młodzieży – 
· Gromadzenie i upowszechnianie informacji z zakresu profilaktyki uzależnień i innych problemów dzieci młodzieży
· Współpraca z instytucjami/osobami wspierającymi działania szkoły w zakresie profilaktyki uzależnień i innych problemów dzieci młodzieży
· Możliwość współpracy z rodzicami z wykorzystaniem elementów warsztatów „Szkoła dla rodziców”
· Prowadzenie konsultacji, porad dla rodziców, uczniów, nauczycieli  z zakresu profilaktyki uzależnień 
i innych problemów dzieci młodzieży  
· Opracowanie i upowszechnienie informacji –gazetka ulotka itp. dla uczniów/rodziców w zakresie profilaktyki
· Udział w konkursach tematycznych zewnętrznych
· Organizacja Szkolnego Dnia Profilaktyki 
· Prowadzenie zajęć oraz opracowywanie dokumentów związanych z bezpieczeństwem uczniów w czasie pandemii COVID-19
	 - rodzice 

 - nauczyciele

 - wychowawcy 

 - pedagog
- PPP
	Cały rok

	6.
	Działania przeciwko przemocy i agresji- bezpieczeństwo uczniów.
	· Zajęcia wychowawcze z uczniami na temat  przemocy 
i agresji- mechanizmów powstawania, radzenia sobie z nią    oraz zapobiegania jej      

· Zorganizowanie zajęć warsztatowych mających na celu przeciwdziałanie przemocy i agresji
· Zorganizowanie zajęć prowadzonych przez pracowników POLICJI nt. Bezpieczeństwa / m. in. w ruchu drogowym, w kontaktach z nieznajomymi, odpowiedzialności karnej  nieletnich, inne według potrzeb 
· Realizowanie wybranych elementów programu Treningu Zastępowania Agresji dostosowanego do pracy w klasie
· W miarę potrzeb prowadzenie grupy terapeutycznej wg. metody Treningu Zastępowania Agresji
· Realizowanie wybranych fragmentów programu „SAPER –  czyli jak rozminować agresję”
	- dyrektor

- wychowawcy

- pedagog

- rodzice

- Policja

- PPP


	Cały rok

	6
	Inicjowanie i prowadzenie działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych
	· Prowadzenie konsultacji i porad dla uczniów, rodziców, nauczycieli 
· Konsultacje dotyczące rozwiązywania sytuacji konfliktowych
· Współpraca z   instytucjami i osobami wspierającymi działania szkoły w tym zakresie
· Prowadzenie zajęć przygotowujących do rozwiązywania sporów i konfliktów przy wykorzystaniu mediacji
	-  rodzice 

 - nauczyciele

 - wychowawcy 

 - pedagog
	

	7
	Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych możliwości, predyspozycji i uzdolnień uczniów
	· Opracowanie i udostępnienie materiałów wspomagających dla nauczycieli badających indywidualne możliwości, predyspozycje i uzdolnienia uczniów

· Opracowanie i udostępnienie bazy danych o instytucjach wspierających szkołę w zakresie rozpoznawaniu 
i rozwijaniu indywidualnych możliwości, predyspozycji
 i uzdolnień uczniów

· Prowadzenie/organizowanie zajęć dla uczniów potrzebujących wsparcia 
m.in. szczególnie uzdolnionych, ze specyficznymi trudnościami w nauce

	 - rodzice 

- nauczyciele

- wychowawcy 

- pedagog
	

	8
	Wspieranie nauczycieli, wychowawców grup   wychowawczych i innych specjalistów w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej
	· Opracowanie i udostępnienie materiałów wspomagających dla nauczycieli dot. udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

· Prowadzenie, organizowanie warsztatów, porad, konsultacji
· pomoc rodzicom i nauczycielom w przypadku zdalnego nauczania  w sytuacjach trudnych i problemowych
	- dyrektor

- wychowawcy

- pedagog
	Cały rok

	9.
	Wsparcie psychologiczno-pedagogiczne uczniów z zagranicy/ Ukrainy
	· Przyjmując do szkoły uczniów z zagranicy/ Ukrainy, należy zapewnić im odpowiednie warunki nauki. Może to generować potrzebę nowych rozwiązań organizacyjnych. Konieczne może być podjęcie dodatkowych działań opiekuńczych, wychowawczych i związanych z udzielaniem pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Celem pomocy udzielanej uczniom powinno być jak najszybsze umożliwienie im aktywnego udziału w zajęciach. Uczniowie z zagranicy / Ukrainy z Ukrainy mogą tak jak polscy uczniowie prezentować indywidualne tempo i dynamikę rozwoju, zróżnicowane umiejętności szkolne, predyspozycje osobowe. Na to nakładać się będą trudności z rozumieniem treści edukacyjnych przekazywanych w języku polskim. Może to powodować frustrację, która, jeśli będzie utrzymywać się przez dłuższy czas, może spowodować inne trudności: zniechęcenie, spadek motywacji do uczenia się, trudności emocjonalne.
	- dyrektor
- wychowawcy

- nauczyciele

- pedagog
	Cały rok

	10.
	Zapoznanie uczniów z Prawami Dziecka – Prawami Człowieka
	· Zorganizowanie zajęć mających na celu zapoznanie uczniów z Konwencją Praw Dziecka,  Konwencją Praw Człowieka  

· Ma to na celu spopularyzowanie tego dokumentu wśród uczniów i nauczycieli oraz podniesienie świadomości uczniów o prawach każdego z nich
	- wychowawcy 
- pedagog


	I okres

	11.
	Działania opiekuńczo- wychowawcze
	· Konsultacje z nauczycielami prowadzącymi zajęcia indywidualne z uczniami niepełnosprawnymi

· Współpraca z PPP oraz instytucjami wspierającymi wszechstronny rozwój ucznia.

· Współorganizowanie z PPP w Zabierzowie okolicznościowych spotkań integracyjnych /Mikołaj i Dzień Dziecka/ 

· Bezpośrednia pomoc uczniom w pokonywaniu trudności :     zajęcia wyrównawcze, zorganizowanie pomocy koleżeńskiej

· kierowanie do odpowiednich instytucji mogących pomóc 
w rozwiązaniu problemu np. PPP
·  prowadzenie rozmów indywidualnych z uczniami,

· prowadzenie zajęć wychowawczych z klasą
· współpraca z rodzicami
· konsultacje z nauczycielami, stała współpraca z PPP
· Wspieranie wszechstronnego rozwoju dziecka
· Współpraca z nauczycielami w celu możliwie najpełniejszej indywidualizacji procesu nauczania, ze szczególnym uwzględnieniem zaleceń zawartych w opiniach i orzeczeniach wydanych przez Poradnię
· Monitorowanie działań wychowawczo – opiekuńczych uwzględniających indywidualną sytuację ucznia
· W miarę potrzeb będą prowadzone rozmowy indywidualne z uczniami – skierowanymi przez Dyrektora, wychowawcę, nauczyciela lub przychodzącymi na rozmowę z własnej inicjatywy
· Wspieranie wychowawców w podejmowanych przez nich działaniach opiekuńczo – wychowawczych
· Indywidualna praca z uczniami
· Zajęcia rewalidacyjne

· Zajęcia korekcyjno – kompensacyjne

· Zajęcia socjoterapeutyczne 

· Zajęcia Biofeeback
	- dyrektor

- wychowawcy

- pedagog

- rodzice

- odpowiednie instytucje

- PPP
	Cały rok



	12.
	Minimalizowanie skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie różnych form pomocy w   środowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniów
	· Organizowanie/realizowanie/ prowadzenie działań profilaktycznych oraz korekcyjno-kompensacyjnych oraz rewalidacyjnych 
· przygotowanie materiałów wspierających dla wychowawców i nauczycieli współpraca z rodzicami
 w zakresie minimalizowania skutków zaburzeń rozwojowych 

· warsztaty 

· materiały informacyjne dotyczące

· porady i konsultacje

· opracowanie i udostępnienie bazy danych 
       o instytucjach wspomagających rodzinę 

· Współpraca m.in. z pracownikami świetlic środowiskowych, domów dziecka, pogotowia opiekuńczego, pomocy społecznej, kuratorami  
	- Dyrektor
- wychowawcy

- pedagog

- PPP

- rodzice
	Cały rok

	13.
	Kontakty  z  instytucjami wspierającymi pracę szkoły
	· Instytucje, z którymi nawiązano współpracę zostały wypisane w Dzienniku Pedagoga
	- Instytucje

- pedagog
	Cały rok

	14.
	Doskonalenie zawodowe
	· Organizacja Szkoleniowych Rad Pedagogicznych – po zasięgnięciu opinii     nauczycieli
· Udział w szkoleniowych Radach Pedagogicznych w  ramach WDN
· Udział w szkoleniach organizowanych przez Poradnię psychologiczno – Pedagogiczną
· Udział w konferencjach i szkoleniach organizowanych przez inne placówki wspomagające pracę nauczyciela 
i doskonalące warsztat jego pracy.
	- Placówka prowadząca doskonalenie zawodowe nauczycieli

- Dyrektor

- pedagog
	Cały rok



	15.
	Działania zlecone przez dyrektora szkoły
	· Praca w Zespole ewaluacyjnym – opracowanie niezbędnych dokumentów, ankiet itp.
· Inne według harmonogramu i potrzeb szkoły
	- Dyrektor
- pedagog
	Cały rok


Ponadto wypełnianie zadań  - obowiązków pedagoga szkolnego.


A. Sprawy ogólnowychowawcze.
1. Dokonywanie rzetelnej oceny sytuacji wychowawczej w szkole.

2. Dbanie o realizację obowiązku szkolnego przez uczniów.

3. Koordynacja prac z zakresu orientacji zawodowej i udzielanie pomocy uczniom w prawidłowym wyborze zawodu.

4. Kontakt z rodzicami i pomoc metodyczna w rozwiązywaniu trudności wychowawczych.


B. Profilaktyka wychowawcza.

1. Poznanie warunków życia i nauki uczniów sprawiających trudności w realizacji obowiązków szkolnych a zwłaszcza trudności wychowawcze.

2. Rozeznanie grup nieformalnych, stosowanie metod i środków zaradczych zapobiegających  niedostosowaniu społecznemu wśród uczniów.


C. Praca korekcyjno - wychowawcza.

1. Organizowanie pomocy w wyrównywaniu braków w wiadomościach szkolnych wśród uczniów napotykających na szczególne trudności w nauce. Pomoc  nauczycielom 
      w organizowaniu i prowadzeniu zespołów wyrównawczych.

2. Organizowanie nauczania dla uczniów upośledzonych w stopniu lekkim i umiarkowanym.

3. Organizowanie i pomoc nauczycielom w prowadzeniu klas integracyjnych.


D. Indywidualna opieka psychologiczno - pedagogiczna.

1. Udzielanie uczniom porad i pomocy w rozwiązywaniu trudności powstających na tle konfliktów rodzinnych i rówieśniczych.

2. Przeciwdziałanie skrajnym formom niedostosowania społecznego wśród uczniów.

3. Współpraca z poradnią psychologiczno - pedagogiczną, zakładami pracy, doradcą zawodowym i innymi placówkami wychowania i kształcenia pozaszkolnego w celu  
    zapewnienia uczniom   właściwych warunków do nauki i opieki wychowawczej.

4. Rozeznanie indywidualnych potrzeb uczniów oraz analizowanie przyczyn niepowodzeń szkolnych.

5. Organizowanie  pomocy uczniom szczególnie uzdolnionym.

6. Organizacja zajęć dydaktycznych prowadzonych przez nauczycieli nauczania specjalnego dla uczniów niepełnosprawnych.

7. Udzielanie różnych form pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniom realizującym indywidualny program lub tok nauki.

E. Pomoc materialna uczniom.

1. Organizowanie pomocy materialnej oraz opieki nad uczniami znajdującymi się w trudnych warunkach materialnych, a zwłaszcza z rodzin niepełnych i rodziców samotnie wychowujących dzieci, a także z rodzin o dużym stopniu zagrożenia niedostosowaniem społecznym.

2. Współdziałanie z TPD, PCK, poradnią psychologiczno - pedagogiczną, sądem rodzinnym, prokuraturą, policją, urzędem pracy, placówkami służby zdrowia, kuratorami sądowymi w sprawach zapewnienia właściwych warunków socjalno - bytowych i opieki nad dziećmi i młodzieżą.

F. Dokumentowanie pracy pedagoga szkolnego.

1. Prowadzić dziennik pracy pedagoga według zasad i wzoru określonego odrębnymi przepisami.

2. Prowadzić teczki indywidualne dzieci i młodzieży zawierające dokumentację prowadzonych badań i czynności uzupełniających.

